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Dzien sprawiedliwosci

Swiatowy Dzienr Sprawiedliwosci

Spotecznej obchodzimy corocznie 20
lutego. To nietypowe Swigto powstato
z inicjatywy ONZ i ma na celu
podkreslenie znaczenia rownosci,
godnoSci i praw cztowieka. Podezas
obchodow tego swiegta porusza sie
takze tematy zwigzane z ubdéstwem,
zrOwnowazonym rozwojem czy
prawami cztowieka na Swiecie.

To wydarzenie zostato ustanowione
w 2007 roku i pierwszy raz byto
obchodzone w 2009 roku.



Sprawiedliwo$¢ spoteczna

Sprawiedliwo$é spoteczna to idea, ktéra zaktada, ze kazdy cztonek
spoteczenstwa ma prawo do godnego zycia, robwnych szans
i uczestnictwa w zyciu spotecznym, niezaleznie od majqtku, ptci,
pochodzenia, koloru skéry czy orientac;ji.

Sprawiedliwosé spoteczna zaktada
powstanie réwnego dostepu do
podstawowych potrzeb, takich jak:
® pozywienia,

* edukacji,

® opieki zdrowotne;j,

® mieszkania,

® pracy.



Elementy sprawiedliwosci

Wedtug definicji ONZ, sprawiedliwo$é spoteczna sktada sie
z 4 elementow:



Kazdy moze pomdc

Sprawiedliwo$¢ spoteczna nie zalezy tylko od dziatan rzgdow
i organizacji - kazdy moze przyczynié sie do tworzenia lepszego
spoteczenstwa.

Wptyngé na spoteczenstwo mozna
poprzez:

edukacje - dzigki podnoszeniu swojej

wiedzy o problemach mniejszosci, jak

i edukacji innych;

dziatania lokalne - poprzez

wspieranie inicjatyw i branie udziatu

w akejach spotecznych;

swojq postawe - codzienne

okazywanie wsparcia i zrozumienia.



Prawa czlowieka

Corocznie ONZ podkresla, ze bez
przestrzegania praw cztowieka nigdy
nie uda si¢ stworzyé rownego,
sprawiedliwego spoteczenstwa -
szczegOlnie bez odpowiednich
zabezpieczen spotecznych.

Prawa cztowieka to fundamentalne
i niezbywalne prawa, ktore
przystugujg kazdemu cztowiekowi,
niezaleznie od réznic, np. wieku, ptei
czy koloru skéry. Prawa cztowieka
Uniwersalny symbol praw zapisane sqg w Powszechnej Deklaracji
cztowieka. Praw Cztowieka.




Zabezpieczenia spoteczne

Zabezpieczenia spoteczne to wszelkie
dziatania podejmowane przez panstwo,
ktére zapewniajq dostep do
podstawowych Swiadezen socjalnych.
Sg nimi np. §wiadezenia emerytalne,
rentowe i inne formy pomocy
finansowe;.

Fundusze emerytalne i rentowe sq
podstawg sprawiedliwos$ci spoteczne;.
Dzieki nim osoby, ktére nie sqg
w stanie pracowa¢ z powodu wieku

lub choroby, mogg godnie zy¢.



Rowny dostep

Wszyscy ludzie powinni mieé¢ réowny

dostep do edukacji, opieki zdrowotne;

i udziatu w zyciu spotecznym lub
politycznym. Sprawiedliwo$é spoteczna to
takze mozliwo$é zakupu nieruchomosei
i dostepu do pracy.

Mimo wysitkéw wielu organizacji
i wolontariuszy weigz na Swiecie istniejq
panstwa, w ktérych nieréwnosé jest
codzienno$cig. Ze wzgledu na
pochodzenie, wyglgd lub pte¢, niektérym
odmawia si¢ mozliwo$ei pracy lub
oferuje gorsze wynagrodzenie.



Wuykluczenia

Kazdy ma prawo do pracy, a jedynym
czynnikiem ograniczajgeym powinny
by¢ kwalifikacje i doswiadezenie
kandydatow. Niestety niektéorzy weiqgz
dosSwiadczajg dyskryminacji z powodu
ptei, koloru skory lub pochodzenia.

Prawo do zdobycia pracy nie powinno
by¢ nakazem - nikt nie powinien byé
do niej przymuszany. Jednak weigz

istniejg panstwa, w ktérych niektoérzy

zmuszani sq do pracy juz od
dziecinstwa.




Uczciwy podziat

Uczeiwy podziat to odpowiedni rozdziat zasobow i korzysei
w spoteczenstwie tak, aby kazdy miat dostep do podstawowych ustug,
np. edukacji czy opieki medycznej. To takze odpowiedni podziat
budzetu panstwa, ktory wspomaga ubozsze rejony i likwiduje miedzy
nimi roznice.
Nie w kazdym panstwie funkcjonujg
systemy wsparcia dla oséb
potrzebujgeych. W 2023 roku ponad
4 miliardy os6b nie miato dostepu do
ubezpieczen spotecznych, 453 miliony nie
mogto znaleZé pracy, a okoto 213
milionéw zyto za mniej niz 2 dolary
dziennie.



Niewidzialna praca

Niewidzialna praca to wszelkie
codzienne czynnoS§ci, ktére nie sq
docenianie ani wynagradzane.
Przyktadem jest zajmowanie si¢ domem
- codzienne obowigzki takie jak
gotowanie czy sprzgtanie mogqg zajqc
caty dzien. To takze catodobowa opieka
nad dzieémi i osobami starszymi.

W sprawiedliwym $§wiecie zaréwno
obowigzki domowe, jak i opieka nad
dzieémi bytyby odpowiednio docenianie
i wynagradzane. Czesto jednak
stanowiqg dodatkowe, bezptatne

obowigzki pomimo pracy na petny etat.



Sprawiedliwa transformacja

Sprawiedliwa transformacja to przeprowadzanie znaczgecych zmian tak,
aby nie zaszkodzity zdrowiu i godnemu zyciu ludzi i nie wptynety
negatywnie na §rodowisko. Jest ona powigzana ze zrownowazonym
rozwojem - uwzglednia potrzeby obecnych, jak i przysztych pokolen.

W Polsce sprawiedliwa transformacja
obejmuje np. zmiang zZrddet energii -
obecnie korzystamy gtéwnie
z nieodnawialnych i uznawanych za
szkodliwe dla §rodowiska. Ta zmiana nie
moze zosta¢ przeprowadzona bez
uwzglednienia ludzi - kazda zamknigta
kopalnia lub elektrownia oznacza utrate

pracy.



Powolne zmiany

Zmiany rzadko sq gwattowne,
szczegoblnie globalne lub krajowe.
Przejscie na bardziej zrbwnowazone
i ekologiczne Zrédia energii wymaga
drogich inwestycji i niekiedy spotyka sie
z oporem spotecznym. Kazda zamknigta
kopalnia czy elektrownia wymaga
alternatywy - zaréwno innych zrodet
energii, jak i nowych miejsc pracy dla
zwolnionych pracownikéow.

Zmiany powinny byé przeprowadzane
z rozwagq i analizg - co czesto wymaga
wielu lat.
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